
              人事室公告      115 年 1 月 29 日 

 

 有關辦理本校 115 年資深優良教師獎勵審查事宜，說明如下： 

 一、依據臺北市政府教育局 115 年 1 月 27 日北市教人字第 1153036168

號函及「各級教師資深優良教師獎勵要點」規定辦理。 

 二、有關辦理 115 年資深優良教師獎勵審查案，年資計算至 115 年 7

月 31 日止，並以連續從事教學工作不中斷屆滿 10 年、20 年、

30 年及 40 年為對象。 

 三、人事室於現有資料中經查核符合 115 年資深優良教師獎勵名單如

下： 

    (一)服務滿 20 年：楊昇融老師。 

    (二)服務滿 10 年：張雅婷組長、游昌憲老師、林居延老師、李涵 

       老師。    

四、老師如有職前(含私校、代理)公私立連續之服務成績優良年資相

關資料，敬請於 115 年 2 月 13 日(星期五)前告知人事室，俾利補

辦登錄及審查。 

五、檢附「各級教師資深優良教師獎勵要點」1份供參。 

 

此致 

    本校教師 


